Dohoda o provedení práce k projektu Název projektu:
Registrační číslo projektu
Zaměstnavatel: 
Název:
Sídlo:
Zaměstnanec:
Jméno:
Bydliště:
Dat. Narození:
Číslo účtu:

Uzavírají podle § 75 a násl. Zákoníku práce tuto Dohodu o provedení práce:
1. Zaměstnanec se zavazuje, že na základě této dohody vykoná pro zaměstnavatele na pracovní pozici Název pracovní pozice následující pracovní úkol:
· xxxxxxxxxxxxxxxxxx
2. Místo výkonu práce: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
3. [bookmark: _GoBack]Pracovní úkol bude zaměstnancem proveden v období od xxxxx do xxxxx. Celkový rozsah práce bude činit cca xxxx hodin, přičemž nepřekročí 300 hodin za kalendářní rok.
4. Za vykonanou práci náleží zaměstnanci odměna ve výši xxx Kč/ hod (slovy xxxxxxxxxxxxxxxxx). Odměna za řádně vykonanou a předanou práci zaměstnavateli je splatná  následujícím výplatním termínu zaměstnavatele od odevzdání výkazu práce. Odměna bude poukázána převodem na účet zaměstnance. Z odměny provede zaměstnavatel srážky podle příslušných právních předpisů. 
5. Zaměstnanec je povinen vykonávat svěřenou práci svědomitě a odborně, a to podle svých nejlepších schopností a vědomostí, dbát o dobré jméno zaměstnavatele, řídit se pokyny a příkazy zaměstnavatele.
6. Účinky této smlouvy nastanou okamžikem podpisu.
7. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotoveních.
8. Účastníci této dohody prohlašují, že si text dohody důkladně přečetli, s obsahem souhlasí a že tato dohoda byla uzavřena podle jejich skutečné, svobodné  a vážné vůle, nikoli v tísni a za nápadně nevýhodných podmínek a na důkaz tohoto pod ni připojují své podpisy.

Kde, dne xxxxxxxxxxxxx

Zaměstnanec: 							Zaměstnavatel:													(razítko a podpis)


