Kyjovske
Slovacko
v pohybu

Eticky kodex
Clanek 1

Uvodni ustanoveni
1. Eticky kodex je zadvazny pro vSechny osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru projekt(.

2. Eticky kodex je vydan za ucelem vytvoreni podminek pro Uspésné a ucelné fungovani
osob/organt Kyjovského Slovacka v pohybu, z.s. podilejici se na hodnoceni a vybéru projektu.

3. Eticky kodex je v souladu s nafizenim Komise v prenesené pravomoci ¢. 240/2014 ze dne 7.
1. 2014 o evropském kodexu chovani pro partnerskou spolupraci v ramci evropskych
strukturalnich a investi¢nich fond( (dale Nafizeni Komise).

Clanek 2
Obecné zasady

1. Osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru projekttl jsou povinny dodrzovat pravni fad Ceské
republiky (dale CR) a respektovat Ustavni poradek CR.

2. Osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru projektl jsou povinny dodrZovat zdsady uvedené
v Nafizeni Komise.

3. Osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru projektd vykonavaji svou prdci na vysoké odborné
arovni. Za timto ucelem si prlbézné prohlubuji dosazenou kvalifikaci.

4. Osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru projektl jednaji s nejvyssi mirou slusnosti, ochoty
a nestrannosti jak v0ci verejnosti, tak vici ostatnim ¢lentm podilejicich se na hodnoceni a
vybéru projektl. Soucasné dodrzuji zasadu rovného zachazeni a zakaz jakékoliv diskriminace.

Clanek 3

Stiet zajmu

1. Nafizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 Evropského Parlamentu a Rady ze dne 25. fijna 2012,
kterym se stanovi financni pravidla o souhrnném rozpoctu Unie a o zruSeni nafizeni Rady (ES,

Euratom) ¢. 1605/2002 definuje pojem stiet zajm0 pro Ucely provadéni souhrnného rozpoctu
EU v €l. 57 odst. 2 nasledujicim zplsobem:

e Ucastnici finanénich operaci a jiné osoby podilejici se na pInéni rozpo¢tu a na jeho
spravé, véetné pfipravy na tuto ¢innost, na auditu nebo na kontrole se zdrzi jakéhokoli
jednani, jez by mohlo uvést jejich zajmy do stretu se zajmy Unie. (...)

e Pro ucely odstavce 1 ke stfetu zajm0 dochazi, je-li z rodinnych dlvodt, z divodu
citovych vazeb, z dGvodU politické nebo narodni spfiznénosti, z dlivodt hospodarského
zajmu nebo z divod( jiného spolec¢ného zajmu s pfijemcem financnich prostredki



ohrozen nestranny a objektivni vykon funkci Ucastnika financnich operaci nebo jiné
osoby podle odstavce 1.

2. Osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru projektd, u nichz skute¢nosti nasvédcuji, ze
mohou byt ¢i jsou ve stretu zdjmu dle ¢l. 3 bod 1 v projednavani ¢i rozhodovani urcité
zaleZitosti, je povinen tuto skutecnost sdélit Manazerovi CLLD, a to v pisemné podobé pred
zahdjenim zasedani nebo Ustné pred zacatkem pribéhu hodnoceni a vybéru projektd.
Manazer CLLD zméni hodnotici komisi a uvede informaci do zapisu.

Clanek 4
Dary a jiné nabidky

1. Osoba podilejici se na hodnoceni a vybéru projektl nevyZzaduje ani nepfijima dary, Usluhy,
laskavosti, ani Zddn4d jind neopravnéna zvyhodnéni, ktera by mohla - byt jen zdanlivé - ovlivnit
posuzovani ¢i rozhodovaci procesy Ci profesiondlni a nestranny pohled na véc.

2. V souvislosti s vykonem hodnoceni a vybéru projektd osoba podilejici se na hodnoceni a
vybéru projektli nedovoli, aby se dostala do postaveni, v némz by na néj inily nepatfi¢ny vliv
jiné osoby.

3. Jakoukoliv neopravnénou vyhodu, kterd je osobé podilejici se na hodnoceni a vybéru
projektd nabidnuta, osoba podilejici se na hodnoceni a vybéru projektli odmitne a o této
skutec¢nosti bez prodleni informuje Manazera CLLD. Manazer CLLD ndsledné zméni hodnotici
komisi a skute¢nost uvede v zapisu.

4. Osoba podilejici se na hodnoceni a vybéru projektd bez prodleni informuje Manazera CLLD
rovnéz v pripadé, Ze je pozadan nebo je na néj vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi
predpisy CR a EU. Manazer CLLD nésledné& zméni hodnotici komisi a skute¢nost uvede v zapisu.

5. Osoba podilejici se na hodnoceni a vybéru projektl usiluje o maximalné efektivni a
ekonomické vyuzivani finanénich prostfedkd, zatizeni a sluzeb, které mu byly pti vykonu
funkce svéreny. Jakékoliv poskozeni, zni¢eni nebo ztratu majetku ve vlastnictvi Kyjovského
Slovacka v pohybu, z.s. a jakékoliv podezieni na korupéni jedndni, osoba podilejici se na
hodnoceni a vybéru projektl bezprostfedné ozndmi Manazerovi CLLD.

6. Osoba podilejici se na hodnoceni a vybéru projektd se v soukromém Zivoté vyhyba
jakémukoliv jedndni, které by mohlo snizit prestiz ¢i poSkodit dobré jméno Kyjovského
Slovacka v pohybu, z.s.

Clanek 5
Zachovani micenlivosti

1. Osoba podilejici se na hodnoceni a vybéru projektll zachovava mlcenlivost o vsech
informacich, o kterych se v souvislosti s hodnocenim a vybérem projektl dozvi. Tyto informace



nesmi byt zvefejiovany mimo radné jednani, vyjma informaci a dokumenta, které je v souladu
s pravnimi predpisy o svobodném pfistupu k informacim povinen verejnosti poskytnout, a
které mohou byt mimo fadné jednani zverejnovany komukoli. ManaZzer CLLD mUzZe vycet
téchto dokument(i osobam podilejici se na hodnoceni a vybéru projektl pred jednanim ¢i na
jedndni upfesnit.

Clanek 6
Jednani s verejnosti

1. Osoba podilejici se na hodnoceni a vybéru projektl svym chovanim a vystupovanim pfispiva
k zajisténi vaznosti a respektu vykonu cinnosti hodnoceni a vybéru projektl a pfispiva k
pozitivnimu vnimani Kyjovského Slovacka v pohybu, z.s. vefejnosti.

2. Ve vztahu k verejnosti vystupuje osoba podilejici se na hodnoceni a vybéru projektl vzdy
slusné a zdvofrile, at jde o telefonické nebo osobni jednani ¢i komunikaci elektronickou postou.

3. Pokud osoba podilejici se na hodnoceni a vybéru projektl prislusnou véc nemuze vyridit
nebo poZadované informace poskytnout, odkaze Zadatele na jinou osobu podilejici se na
hodnoceni a vybéru projekt(, v jehoz kompetenci se dana problematika nachazi, eventudlné
mu sdéli nazev instituce, ktera je ve véci pfislusna.

Clanek 7
Zavérecna ustanoveni
1. Eticky kodex je zadvazny pro vSechny osoby podilejici se na hodnoceni a vybéru projekt(.

2. Manazer CLLD je povinen s Etickym kodexem seznamit vSechny osoby podilejici se na
hodnoceni a vybéru projektl pred zacatkem kazdého jednani.

3. Za aktualizaci Etického kodexu odpovida Manazer CLLD.



