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1. Identifikace Mistni akéni skupiny

Kyjovské Slovacko v pohybu je zapsanym spolkem, jehoz ¢lenem miizZe byt kazda pravnicka osoba nebo
kazda fyzicka osoba starsi 18 let, ktera ma trvaly pobyt, sidlo nebo provozovnu v nékteré z obci regionu
Kyjovského Slovacka, nebo na Uzemi regionu prokazatelné plsobi, a kterd souhlasi se stanovami
spolku, dodrZuje tyto stanovy a usneseni organt spolku.

Nazev Mistni akéni skupiny

Kyjovské Slovacko v pohybu, z.s.

Pravni forma

zapsany spolek

Adresa (sidlo)

Masarykovo namésti 13/14; Kyjov 697 01

ICO 26659778
Webové stranky http://www.kyjovske-slovacko.com
E-mail kancelar@kyjovske-slovacko.com

Kontaktni udaje
Bc. Hana Hornakova

Vedouci pracovnik pro SCLLD

E-mail hanahornakova@kyjovske-slovacko.com

Telefon 774 664 668

Uréend osoba MAS pro OPZP Bc. Hana Horndkova; Ing. Tomas Kolarik

E-mail hanahornakova@kyjovske-slovacko.com;
tomaskolarik@kyjovske-slovacko.com

Telefon 774 664 668; 775 766 469

2. Administrativni kapacity

2.1. Vymezeni pravomoci a odpovédnosti organti Mistni akéni skupiny

Nejvyssim organem spolku je Valnd hromada. Tvofi ji vSichni ¢lenové spolku. Valnd hromada rozhoduje
o vzniku a zaniku ¢lenstvi ve spolku, voli vSsechny ostatni organy spolku, schvaluje a rozhoduje o
dllezitych dokumentech a ¢innosti spolku. Statutarnim organem spolku je predseda. Predseda fidi a
organizuje Cinnost spolku, je zodpovédny za innost kancelafe MAS a zastupuje spolek navenek.
Pfedsedu zastupuje mistopiedseda. Vykonnym organem spolku je Vykonna rada, slozena z péti ¢lend,
predsedy a mistopredsedy. DalSimi organy MAS jsou Vybérova komise, Monitorovaci a kontrolni
komise Fidici se Metodikou pro standardizaci Mistnich akénich skupin. Cinnost organti MAS navazuje
na plnéni Standardizace MAS v programovém obdobi 2014-2020. Fungovani v¢etné prdv a povinnosti
vsech organli je blize popsano ve Stanovach spolku a jednacim fadu spolku dostupnych na
internetovych strankach spolku: http://www.kyjovske-slovacko.com/cs/dokumenty.

Organ MAS Popis cinnosti

Valna hromada je nejvyssim organem spolku a tvofi ji vSichni ¢lenové spolku,
pficemz verejny sektor ani Zddna ze zajmovych skupin nepredstavuje vice nez 49 %
hlasovacich prav.
K ¢innostem patfi:

e vydava a méni vnitini predpisy spolku

Clenové Valné
hromady

e schvaluje zplsob hodnoceni a vybéru projekt(, zejména kritéria formalnich

naleZitosti, pfijatelnosti a vécného hodnoceni
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e schvaluje SCLLD a nese zodpovédnost za jeji provadéni a distribuci vefejnych
prostredk

Clenové Vykonné
rady

Vykonna rada ma sedm clend, z toho pét ¢lend volenych valnou hromadou a
predsedu a mistopredsedu, ktefi jsou ¢leny vykonné rady z titulu funkce.

K ¢innostem patfi:
e vybér projektl k financovani, stanoveni alokace a schvaleni vybéru podle
internich postupl
e schvaluje vyzvy k podani zadosti

Clenové Vybérové

Vybérova komise ma 10 - 15 ¢lend volenych valnou hromadou

K ¢innostem patfi:

komise
e vécné hodnoceni projektu, navrhuje poradi projekt podle poctu bodl
dosazenych ve vécném hodnoceni
Kontrolni organ spolku, ma 5 ¢lent volenych valnou hromadou.
Clenové K ¢innostem patfi:

Monitorovaci a
kontrolni komise

e dohliZet na to, Ze spolek vyviji ¢innost v souladu s platnymi pravidly,
standardy MAS a SCLLD;

e provadi kontrolu metodiky zplUsobu vybéru projektl a jeji dodrZovani,
véetné vyrizovani stiznosti Zadatell na ¢innost MAS;

e provadi monitoring a hodnoceni SCLLD

2.2. Kancelar MAS

Dulezitym prostfednikem pfi komunikaci s vefejnosti a realizaci SCLLD je kancelaf MAS. Kancelar MAS
neni organem MAS, ale administrativni jednotkou. Tvofi ji vedouci pracovnik MAS a zaméstnanci, ktefi
odpovidaji za cinnosti, které odpovidaji jejich pracovni naplni. Kyjovské Slovacko v pohybu ma ve
vztahu krealizaci SCLLD zaméstnany zaméstnance na pozicich: manaZer CLLD, junior manaZer,

administrator.

pozice Popis ¢innosti

Vedouci zaméstnanec pro realizaci CLLD je fidici pracovnik MAS, odpovédny za
administrativni naleZitosti spojené s udrzovanim a rozvojem mistniho partnerstvi a
implementaci SCLLD. Je vedoucim Kancelare MAS a nadfizenym pfip. pracovnikiim
kanceldfe MAS.

K jeho €innostem patfi:

e aktualizace strategie CLLD v rozsahu Metodického pokynu pro vyuziti
integrovanych nastroji pro programové obdobi 2014 — 2020
Manazer CLLD

e evaluace a monitorovani strategie CLLD

e aktualizace pisemnych postupll vybéru a hodnoceni projekt(

e vzdélavani zaméstnanci a ¢lend povinnych orgadnt MAS na Gzemi Ceské
republiky pro realizaci strategie CLLD

e zpracovani vyzvy MAS a hodnoticich kritérii

e vyhlaseni vyzvy MAS a jeji uverejnéni na webu MAS

¢ informovani Zadatell o vysledcich hodnoceni

e poskytovani konzultaci Zadatelim

e kontrola pfijatelnosti a formalnich nalezitosti




e pracovnik kancelafre MAS muze byt ¢lenem kontrolni skupiny pfi kontrolach
RO.
Zodpovida za:
e aktualizaci Internich postupt MAS
e tvorbu, vyhlaseni, uvefejnéni a zmény vyzvy MAS
e tvorba, zvefejnéni a odeslani harmonogramu na RO
e tvorbu preferencnich kritérii
e prifazeni kompetenci k hodnoceni projekt(
e kontrola formalnich naleZitosti a pfijatelnosti
e komunikaci a zasilani dokumentt na RO
e za dodrzovani termin( v pribéhu vyzvy a administrace projekt(

Junior manazer
MAS
Zastupuje
ManazZera CLLD
v administrativnich
postupech
v pfipadé jeho
nepritomnosti

Podili se na administraci Zadosti a na zpracovavani strategickych dokumentd MAS.
Dalsi ¢innosti v rdmci CLLD:
e poskytovani konzultaci Zadatelim
e kontrola prijatelnosti a formalnich
e opravy a doplnéni predlozenych dokumentd podle pfipominek a pokynti RO
e pribéina aktualizace webovych stranek MAS
e podnéty ke kontrolam, aktivni spoluprace pfi pfipravé seminarl pro
Zadatele a pfijemce, zprostiedkovani podnétl od Zadatel( a prijemcu
e pracovnik kanceldfe MAS mze byt ¢lenem kontrolni skupiny pfi kontrolach
RO.

Administrator
Zastupuje
Manazera CLLD a
Junior manazera
v administrativnich
postupech
v pfipadé jeho
nepritomnosti

Zajistuje administrativni prace spojené s chodem kancelare. Tiskne a kompletuje
materialy, podili se na organizaci akci, provadi archivaci dokumentl a material(,
zpracovava zapisy. Podili se na administraci zZadosti. Administrativné se podili se
zpracovavani strategickych dokumentd MAS. Vede slozky projektd a uchovava
doklady o administrativni ¢innosti.
K dal$im ¢innostem patfi:
e prepisovani textl
e vkladani dat do pocitace prostiednictvim databdzovych ¢i tabulkovych
editord nebo riznych ucelové vytvorenych programi
e evidence doslé a odeslané posty
e vyfizovani korespondence, zakladani korespondence a dalsich dualezitych
pisemnosti a vyhleddvani v nich v pfipadé potreby
e obsluha kopirovacich stroju
e pofizovani zaznam( z porad a jednani v€etné pfipravy potfebnych podkladi
a informaci
e zajistovani administrativni agendy a vedeni evidence ukol(l a sledovani
termin( jejich plnéni
e organizovani navstév, porad a seminara
e kontrola pfijatelnosti a formalnich nalezitosti




2.3. Zamezeni stfetu zajma

Pro zamezeni stietu zajm( se MAS fidi doporucené postupy pro vylouceni stfetu zajmu na Grovni MAS
zvetejnénych na webové adrese:
https://www.mmr.cz/cs/Microsites/Uzemni-dimenze/Novinky/Doporucene-postupy-pro-vylouceni-
stretu-zajmu-na-u

MAS je povinna dodrZovat tyto zasady:

3.

VSechny osoby zapojené do hodnoceni a vybéru projektd musi podepsat pred zahdajenim
hodnoceni eticky kodex, ktery obsahuje minimdlné zavazek nezavislosti, nestrannosti,
nepodjatosti a vylouceni stfetu zajmd,

Osoby, které jsou ve vztahu k uréitému projektu ve stfetu zajml, se nesmi podilet na
hodnoceni a vybéru daného projektu ani ostatnich projektl, které danému projektu pfi
hodnoceni a vybéru projektl konkuruiji,

V pripadé hodnoceni a vybéru projektl, kde je Zadatelem MAS, se nesmi osoby, které
pripravovaly projekt, podilet na hodnoceni a vybéru projektl v dané vyzvé, osoby, které se
podilely na ptipravé projektu, jsou uvedeny v zapisu z jednani ptislusSného organu MAS,
Organy MAS provadéjici hodnoceni a vybér projektl sva rozhodnuti a stanoviska vidy
zdUvodnuji tak, aby bylo zfejmé, na zakladé ¢eho bylo pfislusné rozhodnuti ucinéno,

Z jednani odpovédnych organli MAS provadéjicich hodnoceni a vybér projektl je vidy pofizen
pisemny zdpis, ktery musi obsahovat minimalné nasledujici informace: datum a ¢as zacatku
jednani, jmenny seznam Ucastnik(, pfehled hodnocenych projektd a jejich bodové hodnoceni
(v€etné zdGvodnéni ke kazdému projektu),

Zapis z jednani, podepsany ¢leny organli MAS provadéjicich hodnoceni a vybér projektd, musi
byt vloZzen neprodlené do MS2014+. Zapis z jednani musi byt zvefejnén na internetovych
strankach MAS nejpozdéji do 15 pracovnich dni od data uskuteénéni vybéru projekta,
Zaméstnanci MAS nesmi zpracovavat projekty do dotacnich tituld uvedenych ve strategii CLLD,
zpracovavat projekty do strategii ostatnich MAS;

MAS a jeji organizace, zaméstnanci MAS nesmi pfijimat dary definované % ze ziskané dotace
nebo ¢lenské prispévky definované % ze ziskané dotace;

Konzultace a poradenstvi v ramci vyzev MAS musi kanceldf MAS poskytovat Zadatellm
zdarma;

Interni postupy MAS k administraci vyzev a pro hodnoceni a vybér projektl (v€etné uvedeni
opravnych prostiedkd) jsou zverejnény na internetovych strankach MAS, v odkaze tykajici se
konkrétnich vyzev

MAS zajisti, aby pti rozhodovani o vybéru projekt( verejné organy ani zadna z jednotlivych
zdjmovych skupin nemély vice nez 49 % hlasq;

Vyzvy MAS

3.1. Pfiprava a vyhlaseni vyzvy

Postupy pfipravy a vyhlaseni vyzvy MAS se fidi nasledujicimi dokumenty:

Metodickym pokynem Rizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektd, kap. 5.2. Metodicky pokyn je
k dispozici na webové adrese: https://www.dotaceeu.cz/cs/Evropske-fondy-v-CR/2014-
2020/Metodicke-pokyny/Metodika-rizeni-programu/Metodika-rizeni-vyzev,-hodnoceni-a-
vyberu-projektu.
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e Metodickym pokynem pro vyuZiti integrovanych nastrojl v programovém obdobi 2014-2020.
Metodicky pokyn je kdispozici na webové adrese: http://www.dotaceeu.cz/cs/Fondy-
EU/2014-2020/Metodicke-pokyny/Metodika-rizeni-programu/Metodika-vyuziti-
integrovanych-nastroju

e Pravidly pro 7adatele a piijemce z OPZP 2014-2020, kterd jsou dostupna na webové adrese:
http://www.opzp.cz/obecne-pokyny/dokumenty#folder=1

Vyzva MAS musi byt v souladu s Operaénim programem Zivotni prostiedi (dale jen ,,OPZP*), vyzvou
Ridiciho organu Operaéniho programu Zivotni prostfedi (dale jen ,RO OPZP“) a integrovanou strategii
MAS. Vyzva MAS musi byt kolova a zaddva se do MS2014+. Ve vyzvach MAS neni pfipustné omezit
vyCet opravnénych Zadatelll pouze na Mistni akéni skupinu.

PFed vyhlddenim musi MAS zaslat dokumenty vztahujici se k vyzvé MAS v rozsahu stanoveném RO
OPZP. RO OPZP provadi kontrolu metodické spravnosti vyzvy v MS2014+. RO OPZP zkontroluje, zda
vyzva MAS je v souladu s programem a zajiStuje, Ze integrované projekty budou zpUsobilé
k financovani. MAS musi vypofddat viechny pfipominky RO OPZP (v€etné zaslani upravenych
dokumentl k vyzvé MAS). MAS muzZe vyhlasit pouze takovou vyzvu, u které fidici organ souhlasi
s vyporaddanim svych ptripominek.

MAS vyhlasuje vyzvu MAS zvefejnénim textu vyzvy MAS na internetovych strankdch MAS. Vyzva MAS
nem(iZe byt vyhlasena pred vyhlasenim vyzvy RO OPZP, ke které se vaze, ani pred zpfistupnénim
zadosti o podporu v informaénim systému MS2014+.

Navazujici dokumentace k vyzvé MAS je tvofena Pravidly pro Zadatele a prijemce v Operaénim
programu Zivotni prostfedi pro obdobi 2014 - 2020, které byly pfipraveny Ridicim orgadnem, a dal3imi
dokumenty podle zaméreni vyzvy na jednotlivé aktivity. Dale zahrnuje komplexni kritéria pro vSechny
faze hodnoceni projekt( (kde jsou zahrnuta také povinna kritéria stanovena vyzvou RO OPZP). MAS
zvefejni na svych internetovych strankach kritéria pro hodnoceni projektd a odkaz na navazujici
dokumentaci k vyzvé RO OPZP.

3.2. Zména vyzvy MAS a navazujici dokumentace k vyzvé MAS

MAS musi ke kazdé zméné vyzvy MAS uvést odlivodnéni a informovat o ni neprodlené na internetovych
strankdch MAS. MAS je povinna pfedkladat RO OPZP ke kontrole jakékoli zmény vyzvy. MAS mize
provést pouze takovou zménu, u které RO OPZP souhlasi s vyporadanim svych pfipominek.

Nejsou pripustné nasledujici zmény vyzvy:
e zrusit vyhlasenou vyzvu,
e snizit alokaci vyzvy,
e zménit maximalni a minimalni vysi celkovych zpUsobilych vydaja,
e zménit miru spolufinancovani,
e zmeénit vécné zaméreni vyzvy,
e zmeénit definici opravnéného Zadatele, tj. pfidat nebo odebrat opravnéného Zadatele,
e posun nejzazsiho data pro ukonceni fyzické realizace projektu na dfivéjsi datum,
e posun data ukonceni ptijmu Zadosti o podporu na dfivéjsi datum,
e meénit kritéria pro hodnoceni projekt(.
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3.3. Navazujici dokumentace k vyzvé

MAS vzdy posila ke kontrole RO OPZP text vyzvy, hodnotici kritéria a Interni postupy. Ostatni navazujici
dokumentaci k vyzvé MAS piebird od RO OPZP a nesmi v ni provadét 74dné zmény. Jednd se o:

e Pravidla pro Zadatele a pFijemce v Operaénim programu Zivotni prostfedi pro obdobi 2014-
2020,

e Metodika pfimych a nepfimych naklad( z oblasti osobnich a rezijnich vydaja v OPZP 2014-
2020,

e Naklady obvyklych opatfeni MZP,

e Standard AOPK SPPK A02 001 Vysadba stromU (pro SC 4.3 a 4.4),

e Standard AOPK SPPK C02 003 Vysadby ovocnych drevin (pro SC 4.3 a 4.4),

e Seznam doporucenych autochtonnich dfevin (pro SC 4.3 a 4.4).

4. Prijem Zadosti o podporu

Zadost je moZné podat elektronicky prostfednictvim portalu IS KP14+ véetné viech pozadovanych
priloh definovanych v Pravidlech pro Zadatele a piijemce podpory v OPZP 2014 — 2020 od prvniho dne
Ihdty stanovené pro prijem Zadosti ve vyzvé MAS. V pfipadé, Ze to povaha projektu vyZaduje a Zadatel
nemUze prostrednictvim IS KP14+ dodat projektovou dokumentaci ¢i jiné relevantni ptilohy, predlozi
je ve 2 pare na adresu kancelare mistni akéni skupiny v tisténé podobé. V pripadé zaslani priloh postou
je rozhodujici datum a ¢as doruceni a je tfeba pocitat s pfimérenou ¢asovou rezervou.

Datum ukonceni pfijmu Zadosti o podporu mizZe nastat nejdrive 30 kalendarnich dnli po datu vyhlaseni
VYZVy.

Datum ukonceni prijmu zadosti o podporu muizZe nastat nejdfive 3 tydny po datu zptistupnéni Zadosti
o podporu v monitorovacim systému.

Datum ukonceni ptijmu zadosti o podporu mize nastat nejdfive 2 tydny po datu zahdjeni ptijmu
Zadosti o podporu.

Text vyzvy (véetné navazujici dokumentace) musi byt zvefejnén na webovych strankach MAS do konce
doby udrzitelnosti viech projektl v OPZP nebo do predloZeni zavérené zpravy o provadéni programu
podle toho, co nastane pozdéji.

5. Hodnocenf a vybér projektl

Postupy pro hodnoceni projektil se Fidi Metodickym pokynem Rizeni vyzev, hodnoceni a vybér
projekt(, kap. 6.2.2, a dale také platnou verzi Pravidel pro Zadatele a pfijemce v Operacnim programu
Zivotni prostiedi pro obdobi 2014-2020.

Hodnoceni Zadosti o podporu zajistuje MAS, kterd provadi hodnoceni a vybér projektl podle pfedem
stanovenych kritérii.

V pfipadé hodnoceni a vybéru projektl, kde je Zadatelem MAS, se nesmi osoby, které pripravovaly
projekt, podilet na hodnoceni a vybéru projektl v dané vyzvé. Osoby, které se podilely na ptipravé
projektu, jsou uvedeny v zapisu z jednani pfislusného organu MAS.

Vysledkem vsech fazi hodnoceni a vybéru projekt jsou pisemné zdznamy o hodnoceni a vybéru
projektd.



V ptipadé zamitnuti projektu v nékteré zfazi hodnoceni provadénych MAS, vydd MAS zamitavé
stanovisko pro RO, ktery nasledné vydava Rozhodnuti o zamitnuti Zadosti a ukonéeni administrace.

5.1. Kontrola formalnich nalezitosti a pfijatelnosti

Kontrola formdlnich nalezitosti a kontrola pfijatelnosti jsou provddény jako dva samostatné kroky
v rdmci jedné faze hodnoceni. V ramci formalni kontroly hodnotitel Zadost posuzuje z hlediska radného
vyplnéni formulare Zadosti a doloZeni vsech poZadovanych dokladd v nélezZité formé. V ramci kontroly
pfijatelnosti hodnotitel Zadost posuzuje z hlediska splnéni zakladnich podminek programu, financ¢nich
a legislativnich predpokladi, podminek vyzvy, apod.

Kritéria pro kontrolu formalnich nalezZitosti a kontrolu pfijatelnosti maji formu vylu¢ovacich kritérii
v podobé: splnéno / nesplnéno / nehodnoceno (pro pripady, kdy je pro vyhodnoceni kritéria nutné
vyzadat doplnéni informace od Zadatele) / nerelevantni (pro ptipady, kdy se kritérium na dany projekt
nevztahuje).

VSechna kritéria v ramci kontroly formalnich naleZitosti a kontroly pfijatelnosti jsou napravitelnd
(Zadatel je mGze po vyzvani prostfednictvim obdrzené interni depese v IS KP14+ doplnit), s vyjimkou
kritérii uvedenych v Pravidlech pro 7adatele a p¥ijemce podpory v OPZP pro obdobi 2014 — 2020 (verze
platna ke dni vyhlaseni vyzvy), ktera jsou nenapravitelna.

V pfipadé, Ze dojde k nesplnéni jednoho i vice kritérii pfi kontrole formalnich ndleZitosti nebo kontrole
prijatelnosti, povéreny hodnotitel upozorni zadatele na zjiSténé nedostatky a prostiednictvim IS KP14+
seznami Zadatele se zavéry a konkrétnim uvedenim ptipadnych nedostatkd a zaroven zpfistupni
prislusnou ¢ast 7adosti k doplnéni chybéjicich Gdaji nebo opravé formalnich chyb. Zadatel ma
povinnost odstranit uvedené nedostatky ve Ih(té 6 pracovnich dnl od obdrZeni informace o téchto
nedostatcich, pficemzZ neni opravnén zZadost ménit po vécné strance a upravovat nad rdmec vyzvy
hodnotitele.

Pfipadné doplnéni tedy nesmi ménit zakladni hodnocené skutec¢nosti uvedené v predloZzené Zadosti
o podporu. V pfipadé, Ze je Zadatel vyzvan k presunu ¢asti zpUsobilych vydaji mezi nezpUsobilé, neni
Zadatel opravnén provést dalsi zmény rozpoctu. Jestlize je zadatel vyzvan k doplnéni chybéjici prilohy
ufedniho dokumentu, nesmi byt tato pozdéjSiho data, neZ je datum ukoncéeni pfijmu Zadosti.
Po provedeni oprav je tfeba, aby Zadatel opét elektronicky prostfednictvim IS KP14+ zaslal opravené
zalozky 7adosti, v pfipadé opravy tisténé prilohy opét v tisténé podobé. Zadost je nutné ze strany
Zadatele v IS KP14+ opét finalizovat, elektronicky podepsat a odeslat. Po doplnéni pozadovanych
informaci ze strany Zadatele hodnotitel znovu ovéfri, zda byla Zadost fadné doplnéna a znovu zhodnoti
plvodné nesplnéna kritéria formalnich nalezitosti a prijatelnosti.

Vyhovi-li Zddost formalni kontrole a kontrole pfijatelnosti, postupuje do dal$i faze hodnoceni. Zadatel
je informovan prostfednictvim IS KP14+, a to zménou stavu 7adosti na ,Zadost o podporu splnila
formalni naleZitosti a podminky pfijatelnosti“, p¥ip. na ,Zadost o podporu splnila formalni naleZitosti
a podminky pfijatelnosti po doplnéni”.

Nesplni-li Zddost podminky formalnich nalezZitosti ¢i pfijatelnosti a/nebo neni-li na zakladé upozornéni
doplnéna a pripadné nedostatky nejsou odstranény ve stanovené |h(ité 6 pracovnich dn, je Zadost
automaticky vyfazena z dal$iho hodnoceni. Zadatel je o vyfazeni z dal$iho procesu hodnoceni
informovan depesi prostiednictvim IS KP14+ a zménou stavu 7adosti na ,Zadost o podporu nesplnila
formalni nalezitosti nebo podminky pfijatelnosti“, pfip. na ,Zadost o podporu nesplnila formalni
nalezitosti nebo podminky pftijatelnosti po doplnéni“.



Lhita pro provedeni viech fazi hodnoceni, tj. kontroly formalnich naleZitosti, pfijatelnosti Zadosti
avécného hodnoceni ¢ini max. 90 pracovnich dni, ztoho je na provedeni kontroly formalnich
nalezitosti a prijatelnosti stanovena lhita 60 pracovnich dni.

Kritéria formdlnich ndleZitosti a pfrijatelnosti jsou uvedena v Pravidlech pro Zadatele a pfijemce
podpory v Operaénim programu Zivotni prostiedi pro obdobi 2014-2020) platnych v den vyhlageni
vyzvy MAS a rovnéz priloze vyzvy MAS , Kritéria pro hodnoceni Zadosti“.

MAS je povinna prevzit kritéria formalnich naleZitosti a pfijatelnosti od RO OPZP a nesmi v nich
provadét zmény.

Kontrolu formalnich ndleZitosti a pfijatelnosti Zadosti provadi zaméstnanci kanceldfe MAS na pozicich
ManazZer a Junior manazer v pfipadé jejich nepfitomnosti nékterého znich mize zastoupit
zaméstnanec na pozici Administrator. Pfi vykonu kontroly pfijatelnosti a formalnich naleZitosti musi
byt uplatnéno pravidlo ¢tyr o¢i — nezdvislé hodnoceni jednim hodnotitelem a kontrola schvalovatelem.
Schvalovatel je zdroven druhym hodnotitelem, tzn., Ze schvalovatel provadi schvéleni hodnoceni a
zaroven musi ovérit spravnost hodnoceni hodnotitele (tj. provadi rovnéz hodnoceni).

5.2. Vécné hodnoceni projektu

MAS maze zvolit, zda ptevezme kritéria vécného hodnoceni zcela od RO OPZP (pouze s Upravami dle
specifickych podminek MAS), nebo zda zvoli vlastni sadu kritérii vécného hodnoceni.

7 v

Seznam kritérii vécného hodnoceni je uveden v pfiloze vyzvy ,Kritéria pro hodnoceni Zadosti“.

Vécné hodnoceni provadi Vybérovd komise MAS. Vécné hodnoceni je provedeno na spole¢ném
jednani Vybérové komise MAS. Vybérovad komise mlze na zdkladé rozhodnuti ManaZera CLLD
disponovat podptrnym hodnocenim dle kritérii pro vécné hodnoceni dle vyzvy, které zpracovala osoba
s odbornosti v oboru, na kterou je projekt zaméren. Také odbornici, ktefi zpracovavaji podplrna
hodnoceni, nesmi mit ve véci hodnoceni daného projektu stfet zajml, musi hodnoceni zpracovat
transparentné a nestranné. Podpulrné hodnoceni je pouze pomucka pro rozhodovani Vybérové
komise. Nepredstavuje pro Vybérovou komisi Zadné omezeni ve véci provadéni vécného hodnoceni.
Z jednani Vybérové komise je pofizen zdpis s vypracovanym jednim kontrolnim listem ke kazdému
projektu, ktery schvali Vybérova komise. Zapis obsahuje minimalné datum a ¢as zacatku jednani,
jmenny seznam Ucastnik(i, pfehled hodnocenych projektli a jejich bodové hodnoceni. Vystupem
vécného hodnoceni z jednani vybérové komise je také seznam doporucenych / nedoporuéenych
alokovanych na danou vyzvu. V pfipadé, kdy se vyskytnou dvé nebo vice zZadosti se stejnym poctem
bodd, jsou tyto Zadosti fazeny dle data a ¢asu predloZeni Zadosti (tzn. projekt podany dfive bude mit
prednost).

Lhita pro provedeni vécného hodnoceni je 30 pracovnich dni od provedeni hodnoceni formalnich
naleZitosti a prijatelnosti zadosti (lh(ta pro vSechny faze hodnoceni, tj. kontrola formalnich nalezitosti
a pfijatelnosti Zadosti, v¢. vécného hodnoceni, ¢ini max. 90 pracovnich dni).

V pfipadé, Ze projekt nevyhovi kritériim vécného hodnoceni nebo nedosahne minimalniho poctu bodl
stanoveného ve vyzvé pro predkldddni 7adosti, bude stav 7adosti v MS2014+ zménén na ,Zadost
o podporu nesplnila podminky vécného hodnoceni”.

V pfipadé, Ze projekt vyhovi kritériim vécného hodnoceni a dosahne minimalniho poctu bodu stano-
veného ve vyzvé pro predkladani zadosti, bude stav 7adosti v MS2014+ zménén na ,,Zadost o podporu
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splnila  podminky vécného hodnoceni“, poptipadé ,Zadost o podporu splnila podminky
vécného hodnoceni s vyhradou”.

5.3. Vybér projekt

V prvni fadé je vybér projektl proveden ze strany MAS. Vybér projektl k realizaci provadi Vykonna
rada spolku na zakladé ndvrhu Vybérové komise. Vykonna rada obdrzi od Vybérové komise zapis, ktery
obsahuje minimalné datum a ¢as zacatku jednani, jmenny seznam Ucastnikl, pfehled hodnocenych
projektd a jejich bodové hodnoceni a také seznam doporucenych / nedoporucenych projektd dle vyse
danou vyzvu. V pfipadé, kdy se vyskytnou dvé nebo vice Zadosti se stejnym poctem bodl, jsou tyto
Zadosti fazeny dle data a ¢asu predloZeni Zadosti (tzn. Dtive podany projekt je fazen jako prvni). Jednani
Vykonné rady se kona nejpozdéji do 10 pracovnich dnd od ukonceni faze vécného hodnoceni.

Vykonna rada spolku vybira projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé navrhu
Vybérové komise. Pfi vybéru projektu plati, Ze pofadi projektl je ddno bodovym hodnocenim ziskanym
v rdmci vécného hodnoceni a nelze jej ménit. Z jednani Vykonné rady spolku se pofizuje zapis. Zapis
obsahuje minimalné datum a ¢as zacatku jednani, jmenny seznam Ucastnikll, seznam schvalenych
projektl a seznam neschvalenych projekta.

MAS zajisti, aby pfi rozhodovani o vybéru projektl nalezelo nejméné 50 % hlas partnerim, ktefi
nezahrnuji vefejny sektor.

Pokud soucet prispévkll EU Zadosti o podporu s kladné ukonéenim hodnocenim presahne alokaci
vyzvy, je mozné tyto projekty zahrnout do zasobniku projektu.

MAS zasilda RO OPZP seznam vybranych projektl, seznam zamitnutych projekt( a seznam projekt(
navrzenych do zasobniku projektli. RO OPZP provede do 30 pracovnich dnd na vzorku projektt
zavérecné ovéreni zpUsobilosti.

RO OPZP nasledné schvali k financovéni viechny projekty, které prosly hodnocenim a vybérem na
Urovni MAS a u kterych RO OPZP ovéfil, 7e jsou zpUsobilé ke schvaleni.

Vybér projekt(i ze strany RO OPZP se Fidi Pravidly pro 7adatele a pFijemce podpory v Operaénim
programu Zivotni prostiedi pro obdobi 2014-2020.

6. Zavérecné ovéreni zplUsobilosti

Zavéreéné ovéreni zpUsobilosti provadi RO OPZP na vzorku projektl v souladu skap. 6.2.3.3
Metodického pokynu pro fizeni vyzev, hodnoceni a vybér projektl v programovém obdobi 2014-2020.

7. Vydani pravniho aktu

Pravni akt vydava RO OPZP, postup se Fidi Pravidly pro Zadatele a pfijemce podpory v Operaénim
programu Zivotni prostiedi pro obdobi 2014-2020.
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8. Prezkum hodnoceni

7 vz

8.1. Podani zadosti o pfezkum hodnoceni Zadatelem

Zadost o prezkum je elektronické podani, jim? zadatelé vyjadfuji odGvodnény nesouhlas s vysledkem
hodnoceni ve fazi hodnoceni a vybéru projekt(.

Zadost o prezkum podava 7adatel v elektronické podobé prostfednictvim IS KP14+ na zaloZce Zadost
o prezkum.

Kazdy Zadatel muiZe podat Zadost o prezkum proti vysledku dané faze procesu schvalovani projektd,
ve které neuspél, a to nejpozdéji do 15 kalendarnich dni ode dne doruceni ozndmeni s podklady pro
vydani rozhodnuti. Tedy ode dne, kdy se do systému pfihlasi Zadatel nebo jim povéfend osoba,
pfipadné po uplynuti 10 kalendarnich dn(i ode dne, kdy byl dokument s ozndmenim s podklady pro
vydani rozhodnuti do systému vloZen. Pfezkum hodnoceni ze strany MAS provadi Monitorovaci a
kontrolni komise na zakladé postupt definovanych ve stanovach spolku.

Zadatel ma moZnost ve fazi vybéru projekt(l ze strany RO OPZP a ve fazi pfipravy a vydani pravniho
aktu odvolat se k RO OPZP. Zadosti o prezkum posuzuje (a rozhoduje o nich) tzv. prezkumna komise.
Cinnost této komise se idi jejim statutem a jednacim radem.

Z jednani Monitorovaci a kontrolni komise / pfezkumné komise RO je pofizovan zapis, ktery je
zveFejnén prostiednictvim MS2014+. Lhiita pro vyfizeni zadosti o pfezkum je ze strany MAS i RO OPZP
stanovena na 30 kalendarnich dnli ode dne doruceni této Zadosti. U slozZitéjsich pripadl muze byt Ihita
prodlouZena na 60 kalendarnich dnd. O divodech prodlouZeni Ihity je Zadatel informovan jesté pred
jejim uplynutim, a to dorucenim oznameni o prodlouzeni Ih(ty prostfednictvim IS KP14+.

Odpovéd na Zadost o prezkum obsahuje informaci o zpUsobu a zavérech prosetreni Zadosti o pfezkum
ze strany Monitorovaci a kontrolni komise / pfezkumné komise RO, tj. zda byla Zadost o prezkum
shledana ddvodnou, ¢aste¢né davodnou, ¢i nedlvodnou, a dale zdlivodnéni rozhodnuti. Bude-li Zddost
o prezkum shledana diivodnou nebo €aste¢né diivodnou, provede RO/MAS bezodkladné nezbytna
opatreni k napravé (zarazeni projektu zpét do pfislusné faze schvalovaciho procesu). Bude-li Zadost
o pfezkum shleddna nedivodnou, vyda RO usneseni, kterym se zastavuje Fizeni o udéleni dotace,
respektive rozhodnuti o zamitnuti Zadosti o poskytnuti dotace, které je Zadateli doruceno do datové
schranky, pfipadné postou. V pfipadé prezkumu na drovni MAS nejprve vyda MAS zavazné stanovisko,
ve kterém uveden diivody vedouci k nedoporuceni 7adosti a a7 poté bude vydano usneseni RO.

9. Postupy pro posuzovani zmeén projektl

Zménové fizeni probiha prostrednictvim MS2014+.

Zménové fizeni probiha v souladu s ustanovenimi kapitoly 16 Pravidel pro Zadatele a pfijemce podpory
z OPZP 2014-2020. Mistni akéni skupina provéfi vliv pozadované zmény na vysledky kontroly
formalnich naleZitosti a pfrijatelnosti ¢i vécného hodnoceni. Pokud by projekt realizaci poZzadované
zmény kritéria nesplnil, zména bude zamitnuta. MAS dale posuzuje, zda zména projektu nema vliv na
plnéni cil Strategie CLLD.

Ozndmeni zmén Zadatel provadi prostfednictvim Zadosti o zménu, podanou prostfednictvim
MS2014+. Nepldnované zmény je pfijemce povinen ohlasit neprodlenég, jakmile nastanou. Zménové
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Fizeni probiha v souladu s ustanovenimi v Pravidlech pro 7adatele a pfijemce v OPZP pro obdobi 2014-
2020.

Ke schvalovani zmén je kompetentni ZS Statni fond Zivotniho prostfedi (SFZP). MAS méa ke zmé&né
projektu (k Zadosti o zménu) pfistup v MS2014+, o podani 7adosti o zménu bude informovana SFZP
prostfednictvim interni depese v systému. Do 5 pracovnich dnl od obdrZeni informace o podani
7adosti o zménu mlZe MAS zaslat SFZP vyjadieni ke zméné projektu, tj. zda se zménou
souhlasi/nesouhlasi, zda ma zména vliv na hodnoceni projektu, zda jsou stanoveny podminky pro
provedeni zmény. V pfipadé, Ze se MAS do 5 pracovnich dni ke zméné projektu nevyjadfi, je to brano
jako souhlas se zménou bez pripominek.



