Ridici skupina pro zpracovani Integrované strategie rozvoje izemi (ISRU)
MAS Kyjovské Slovacko v pohybu na léta 2014 — 20241.

1. jednani, stfeda 8. ledna 2014, od 17.00 — 20.30 hodin, zasedaci mistnost
MéU Kyjov

Zapis z jednani

Utastnici: ¢lenové Ridici skupiny — dle prezenéni listiny — viz P#iloha 1 a konzultantka
pro strategické planovani Alena Bauerova

Organizator: MAS Kyjovské Slovacko v pohybu
Program:
1. Zahgjeni, uvitdni a piedstaveni zigastnénych
2. Informace o metodé a postupu zpracovani Integrované strategie
3. Role Ridici skupiny, pravidla Jjednani, volba vedouci skupiny
4. Podklady pro praci
5. VIZE rozvoje uzemi MAS Kyjovské Slovacko v pohybu do roku 2024
6. MISE rozvoje Gzemi
7. Kli¢ov¢ oblasti rozvoje uzemi — vy&et témat a pracovni skupiny
8. Koho déle zapojit do tvorby ISRU
9. SWOT analyza tizemi vzhledem ke stanovené VIZI

10. Shrnuti vysledk?, dal$i postup, termin dalsiho setkani

Podklad pro jednani: pracovni navrh ISRU — vytah: SWOT, MISE, VIZE, kli¢ové oblasti
rozvoje), vysledky komunitniho planovani v mikroregionech, se studenty Klvatiova gymnazia
v Kyjové€ (kvéten — Cerven 2013)

Ad. 1. a 2. Zahajeni, uvitini a predstaveni zifastnénych a Informace
o metodé a postupu zpracovani Integrované strategie

Pritomné ptivitala Anna Carkovd, manaZerka oblanského sdruZeni MAS Kyjovského
Slovécka v pohybu a piedstavila konzultantku pro strategické planovani, pani PhDr. Alenu
Bauerovou.

Poté se piedstavili ostatni uCastnici a vyjadiili sva ofekavani od procesu strategického
planovani v tizemi. O¢ekavani u€astnik( jsou uvedena v Priloze 2.

A. Carkova seznamila pritomné s postupem zpracovani ISRU:

Leden — brezen

Informacni kamparn: 2013



Starostové:

- informovani starostil o situaci s vyjednavani PRV na nérodni i evropské arovni, o aktivitach
NS MAS a o nutnosti zadit s pfipravou strategie

- starostové souhlasili se zpracovanim ISU

- starostove prislibili pomoc (informaéni kampan, distribuce pozvanek na komunitni
planovani, osobni pozvani kliCovych hracii, finan¢ni spolutidast na dotaci, pokud vyjde)

- dohodli jsme se, e ISU bude zpracovana pro celé uzemi a ¢lenéna na mikroregiony

- Valna hromada MAS povéfila MAS zahajenim zpracovani ISU

Porada starostii:
- Informace o novém programovém obdobi
- predstavena struktura ISU a schéma zpracovéni a ¥izeni
- dohodnuty terminy schiizek komunitniho planovani
- evaluace MAS

Informacéni letak

do vSech domécnost{ s malou rekapitulaci aktivit MAS KSvP s pfedstavenim postupnych
krokd zpracovéani ISU

struktura letdku: kdo jsme, co d&ldme, pro¢ potiebujeme strategii, kdo ji udsla, jak se mohou
mistni zapojit, kde se s ndmi mohou setkat, jak budeme postupovat

Duben — Cerven

Pracovni setkdni Anna Carkova, Alena Bauerova, v Praze
Metoda, struktura procesu, postup
Dohoda o spolupraci s A. Bauerovou na zpracovani ISU

Komunitni projednani v mikroregionech

Sbér data podkladii pro tvorbu ISU:
1. Dotaznik IMK

2. Analytickd data ORP Kyjov MU Kyjov (ORP Kyjov tvoii 44 obci ze 47 obei MAS )
+ Uzemng analytické podklady pro ORP Kyjovsko

Analyza stakeholderu

Shromazdéni podkladi od déti a mladeze:

1. Keramicka sout&Z pro MS a ZS Kyjovska — 18 $kol, 150 praci, vernisaZ v rdmci Dne
Zemé 2013 21.4.2013

2. Diskuse se studenty Klvatlova gymnézia v Kyjové (diskuse ve 4 tidach, cca 27
studentd na tiidu)

3. .,Navrh na zlepSeni prostiedi v mé obci“ — sekunda Klvaiiova gymnézia v Kyjoveé —
popis problému (foto, koldze, PC grafika, text ad.), navrh na feSeni (nékres, popis,
kolik to pfinese pracovnich mist apod.), upoutavka/reklama na hotovy projekt

Prace zakii — slohové prace, vykresy, keramicka tvorba

Cervenec — prosinec

Zpracovani vystupu
Ustanoveni Ridici skupiny
Medializace
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Rozeslani vystupii klicovym partnerim
Co nis ceka

Komunikacni strategie — doplnéni, aktualizace

Zpracovani dopliikového dotazniku pro starosty (data, kterd nepokryvaji dotazniky JIMK )
Standardizace MAS a zadost o certifikaci

Souhlasy starostll — zaurgovat a doplnit chybé&jici

Zpracovani pracovni verze ISU pro JMK

ZavéreCna zprava k projektu JMK -Strategie

Dopracovani dokumentu ,,Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje“dle Metodiky
MMR

Podani Zadosti o realizaci

Zpracovani programovych ramei

A. Bauerova pritomné seznamila s metodou zpracovani a strukturou ISRU.

Ad. 3. Role Ridici skupiny, pravidla jednani, volba vedouci skupiny

Ridici skupina je fidici a koordinagni slozkou zpracovani ISRU. Finalni verze ISRU bude
piedloZena ke schvéleni Valné hromadé MAS.

Ridici skupina je sloZena ze zéstupet obei, mikroregiontl, organizaci a instituci pisobicich na
uzemi MAS, podnikatelskych subjektii, neziskovych subjekti, vefejnosti a dalSich
vyznamnych partnerd.

Clenové Ridici skupiny:

rozhoduji o vystupech jednotlivych krokii procesu zpracovani ISU,
- stanovi VIZI rozvoje uzemi na nasledujicich cca 10 let,

- stanovi uCel a zékladni principy rozvoje tizemi (MISI),

- stanovi klicové oblasti rozvoje Gzemi,

- koordinuji vystupy z pracovnich skupin, které se budou zabyvat klic¢ovymi oblastmi
rozvoje uzemi
- voli stfednédobé a kratkodobé pfiority rozvoje uzemi napi{¢ kli¢ovymi oblastmi.

Clenové Ridici skupiny se mohou ugastnit prace v pracovnich skupinach. Pro vzajemnou
koordinaci cili je potfeba zastoupeni alespofi 1 ¢lena Ridici skupiny v kazdé pracovni
skuping.

Ke své praci budou mit ¢lenové Ridici skupiny k dispozici podklady — data, analyzy, vystupy
setkani apod. Déale budou mit k dispozici odborné vedeni ze strany zpracovatele, pifpadné
dalSich odbornikii. Ocekava se, Ze ¢lenové Ridici skupiny budou hodnotit navrhované sméry
rozvoje uzemi z hlediska vSech dostupnych informaci a podkladi a na zékladé dohody béhem
jednani.

Clenstvi v Ridici skuping je Sestnou funkci.

Ridici skupina se sejde b&hem zpracovéni ISRU cca 4x na cca 3 hodinovém jednani.

Ucastnici stanovili pravidla jednani — ta jsou uvedena v Priloze 3.



Ad. 4. Podklady pro praci
Pro praci byly shromazdény podklady, které jsou uvedeny v Piiloze 4.

Pokud by mél nékdo z &lent navrh na doplnéni seznamu, necht jej zasle A. Carkové.

Ad 5. Stanoveni VIZE rozvoje izemi MAS Kyjovské Slovacko v pohybu

Ucastnici projednali navrZenou VIZI rozvoje Gizemi MAS Kyjovské Slovacko v pohybu, ktery
byl zpracovan na zékladé shromazdénych podkladi.

Projednand VIZE je uvedena v Pfiloze 5. Jedna se stile jesté o pracovni verzi, ktera bude
zvefejnéna k pfipominkovani, na druhou stranu je to jiz dostate¢né formulovand VIZE, ktera
bude vychodiskem pro praci pracovnich skupin pro jednotlivé kli¢ové oblasti rozvoje. VIZE
muZe byt ddle upfesnéna na zaklad® pfipominek a na zaklads vystupll prace pracovnich
skupin.

Ad 6. MISE - icel a principy rozvoje izemi MAS Kyjovské Slovacko v
pohybu

Ugastnici projednali navrzenou MISI a navrhli principy, které by mély byt respektovany
pfi rozvoji uzemi MAS Kyjovské Slovacko v pohybu.

Projednand MISE a principy jsou uvedeny v Priloze 6.

Ad 7. Kli¢ové oblasti rozvoje izemi MAS Kyjovské Slovacko v pohybu

Bylo projednédno rozvrZeni klidovych oblasti rozvoje uzemi, vyplyvajicich ze stanovené
VIZE. Ptehled kli€ovych oblasti je uveden v Priloze 7.

Ad 8. Koho dale zapojit do tvorby ISRU

Utastnici navrhovali dali osoby do pracovnich skupin a osoby nebo organizace, které by
mély byt do procesu zpracovéani ISRU zapojeny.

Seznam navrzenych osob je uveden v Pifloze 8.

Ad 9. SWOT analyza Gizemi

V Priloze 9 je uvedena navrzenda SWOT analyza, kterd vyplynula z dosud shromazdénych
podkladu.

Prosime &leny RS:

- odoplnéni analyzy,

- ptipadné vyznaceni bodi, se kterymi zdsadné nesouhlasi

- zvoleni max. péti prioritnich bodt v kazdé kategorii (silné, slabé stranky, piileZitosti.
ohroZzeni)

Doplnéné body v¢. doslych pripominek budou projednény na 2. jednani Ridici skupiny.




Ad 10. Shrnuti vysledkii, dalsi postup, termin dal§iho setkani

Pripominky Kk zdpisu,

doplnéni seznamu podkladi,

doplnéni SWOT analyzy a vyzna&eni priorit (viz Ad 9.),
pripominky k MISI a VIZI

prosim zaslete obratem, nejpozdéiji viak do 22. 1. 2014,

Dékujeme pi‘edem!

Pracovni skupiny jsou otevieny viem zajemciim a miiZe se jich za&astnit kazdy, kdo
chce pFispét svym napadem, zkuSenosti, asem & vlastni invenci!

Anna Carkova

Zapsal: Mgr. Ale§ Koneény
Ovéfila: Ing. Vlasta Lochmanové

Dne 9. 1. 2014
Prilohy:
1. Seznam &lenti Ridici skupiny pro zpracovéni ISRU.
2. OCEKAVANI ¢lenti Ridici skupiny od procesu strategického planovani
3. Pravidla jednéni Ridici skupiny
4. Seznam podkladd pro zpracovani ISRU
5. VIZE rozvoje zemi MAS
6. MISE a principy rozvoje tizemi MAS
7. Kli€ové oblasti rozvoje
8. Koho déle zapojit do zpracovani ISRU
9. Celkova SWOT analyza mésta vzhledem ke stanovené VIZI — pracovni verze



Priloha ¢. 1
Seznam ¢&lend Ridici skupiny pro zpracovani ISRU

1) Ing. Vlasta Lochmanova
2) Jaroslav Kozak

3) Vlasta Mokra

4) Mgr. Alena Presova

5) Anna Carkové

6) Lukas Plachy, DiS.

7) Michal Svagerka

8) Ing. Igor Rychlik

9) Ing. Vladimira Motlova
10) Ing. Marie Gustyova
11) Hana Hortidkova

12) Dr. Ing. Petr Marada
13) Ing. Bedfich Kubik
14)Ing. Milan Jago$
15)Ing. Blanka Jedovnicka



Priloha & 2

OCEKAVANI ¢&lenéi Ridici skupiny od procesu strategického planovani

* OP pro inovace a konkurenceschopnost, cestovni ruch — podnikéni

e Pfedstava o vyvoji Uuzemi ze strany obci + vefejnosti —statni a vefejna sprava —
porozuméni

¢ Utk{déni priorit rozvoje tizemi — vyuZiti OP

¢ Realizace strategie — redlny smysl

® Rozvoj izemi v jednotlivych oblastech

¢ Sjednocen strategii v izemi — integrace

e Vyjadfit se k rozvoji izemi, byt u toho

* Dohoda mezi ziéastn&nymi o rozvoji tizemi, dobry start pro fungujici spolupraci
e (o, kde, kdy, jak, kdo

® Zmena krajiny k lep$imu (,,rozbiti 14ni*)

® Pomoc starostiim obci v praci rozvoje, propojeni projektd

¢ Navraceni faddu venkova — pojmenovéni, shoda



Priloha & 3

Pravidla jednani Ridici skupiny
pro zpracovani ISRU Kyjovské Slovacko v pohybu

Pravidla byla p¥ijata na 1. jednani Ridici skupiny 8. 1. 2014

Oslovovat se jmény

Slusné chovani

Mluvi jen jeden

Kazdy ma pravo na nazor + diskrétnost

Bezpe¢nost prostiedi (sd&lené nebude pouzito proti autorovi mimo Ridici skupinu)
Respektovani nazoru druhého

Snaha o konsensus

Respektovani nazoru vétsiny p¥itomnych

X X Nk w D~

V malych pracovnich skupinich
> vétsina rozhoduje
> muZe se skdkat do Fedi (brainstorming)
> voli si mluvéiho pracovni skupiny + zapisovatele
10. Facilitator ¥idi diskusi
11. Casovy limit piisp&vku
12. Tichy chod mobila
13. Obgerstveni

14. Hosté mozni

Jako vedouci Ridici skupiny pro zpracovani ISRU Kyjovské Slovacko v pohybu byla zvolena
Anna Carkova.

Upfednostnény den pro jednani byl dohodnut na stfedu.



Priloha ¢ 4

Seznam podkladi pro zpracovani ISRU

Mistni aroveri = izemi MAS:

Aktualizace Strategického planu LEADER Kyjovské Slovacko v pohybu 2011
Uzemng analytické podklady pro ORP Kyjovsko

Data z tzemi MAS:
o Dotaznik JIMK ,
© Analyza regionu (M&U Kyjov)

Vystupy komunitniho projednani stavu a rozvoje tzemi v jednotlivych
mikroregionech MAS Kyjovské Slovacko v pohybu  (Mikroregion Zdénicko,
Mikroregion Babi Lom, Mikroregion Podchfibi, Mikroregion Mosténka, Mikroregion
Bzenecko, Mikroregion Novy Dvir, Mikrore gion Hovoransko)

Vystupy strukturovanych diskusi k rozvoji regionu se studenty Gymnazia v Kyjove

Podklady od déti a mladeZe:

o Keramicka soutéZ pro MS a ZS Kyjovska — 18 $kol, 150 praci, vernisa? v ramci
Dne Zemé 2013 21.4.2013

o Osloveni vSech fediteltt MS a ZS Kyjovska — pfednédka na setkani feditels o ISU +
predani podkladu k zapojeni déti (+ poslani mailem)

o Diskuse se studenty Klvaiiova gymnéazia v Kyjové (diskuse ve 4 t¥idach, cca 27
studenti na tfidu — moZno doloZit prezenénimi listinami + fotky)

o ,,Navrh na zlepSeni prostfedi v mé obci* — sekunda Klvatiova gymnazia v Kyjoveé —
popis problému (foto, koléZe, PC grafika, text ad.), navrh na feSeni (nékres, popis,
kolik to pfinese pracovnich mist apod.), upoutavka/reklama na hotovy projekt

Diplomové prace k turistickému ruchu studentd Mendelovy univerzity v Brn&

Turisticky ruch — data: SOUHRNNA ZPRAVA ZA ROK 2012, Informaéni centrum
mésta Kyjova

Studie proveditelnosti k realizaci prirod¢ blizkych protipovodiiovych a protieroznich
opatfeni v mikroregionu Novy Dwiir, Zdénicko, Podchiibi, Babi Lom, Hovoransko,
Bzenecko a ve mésté Vracov

Regiondlni tiroveri, Edstecné kryji tizemi MAS:

PROGRAM ROZVOIJE JIHOMORAVSKEHO KRAJE 2014-2017, http://www.kr-
jthomoravsky.cz/Default.aspx?ID=2122 77&TypelD=2

Priority JM Kraje na 1éta 2014 — 2020: hitp://www k-
lihomoravsky.cz/Default.aspx?ID=21 6306& TypelD=2

Informace na webové strance MAS Kyjovské  Slovacko v pohybu:
http://www.kyjovske-slovacko.com/doc/31/

Analyza regionu Kyjovské Slovacko (Anna Carkova, 2006)
Mistni rozvojova strategie (2006)

Strategie rozvoje jednotlivych mikroregionti (2002) + aktualizace u nekterych
mikroregiont (Mikroregion Novy Dviir)




Narodni uroveri:

Metodika tvorby komunitné vedené strategie mistnfho rozvoje pro programové obdobi
2014 ~2020 (MMR 2013 — zatim neni oficidlni verze)

Nové operaéni programy na obdobi 2014 — 2020+

o O.P. Podnikéni a inovace pro konkurenceschopnost — MPO
O.P. Vyzkum, vyvoj a vzdélavani —- MSMT
O.P. Doprava — MD
O.P. Zamé&stnanost — MPSV
O.P. Zivotni prostiedi — MZP
O.P. Evropska uzemi spoluprace
Integrovany regionalni OP — MMR
O.P. Praha
O.P. Technicka pomoc

o PRV a O.P. Rybaistvi
Strategie regionalniho rozvoje Ceské republiky .....
Narodni rozvojovy plan Ceské republiky ......
Strategicky ramec udrZitelného rozvoje Ceské republiky
http://www.mzp.cz/cz/strategie udrzitelneho rozvoje

O 0 00 00 0 o0

Mezindrodni tiroveri:

CCLD Guidance 2013

Evropska tmluva o krajing http://www.kulturnikrajina.cz/download/CETS-no176-
cze.pdf
Tematicka strategie EU pro urbanizované prostiedi

Strategie udrZitelného rozvoje EU http://www.cenia.cz/web/www/web-
pub2.nsf/$pid/ MZPMSFHD4PRB3

Toledska deklarace http://www.mmr.cz/ Regionalni-politika/K oncepce-
Strategie/Toledska-deklarace-(1)

Lipska charta o udrzitelnych evropskych méstech
http://www.cka.cc/ostatni/Dokumenty/lipska charta

Deklarace z Marseille

Summit Zemé 2012 v Rio de Janeiro o Zivotnim prostredi a rozvoji - zdsady
udrZitelného rozvoje a Agenda 21 - predevsim kapitolu 28
http://www.enviwiki.cz/wiki/Deklarace z Rio de Janeira 0_%C5%BEivotn%C3%A
Dm_prost%C5%99ed%C3%AD a rozvoii

Summit Zemé& 2012 , Rio + 20% http://www.uncsd201 2.org/
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Priloha ¢ 9

SWOT analyza uzemi

Silné stranky izemi MAS Kyjovské
Slovacko v pohybu

Slabé stranky izemi MAS Kyjovské
Slovacko v pohybu

& Vinafstvi
&  Drobné vinafstvi

Spatng prostupnost krajiny

&

Tradi¢ni zemé&d&lstvi

Devastace a eroze zemédélské pidy

Nedostate¢né mnoZstvi krajinotvornych a

protieroznich prvkii — remizky, zele apod.

¢ Spatny zpiisob osévani zem&d&lské pudy

Monokultury

Pé&stovani nevhodnych, povrchovych rostlin —

napt. kukufice

¢ Soukromé vlastnictvi pozemki branici krajinnym
upravam

¥ Nesetrnost k obdeldvané piidé (hnojeni, velké
stroje), vynosy na ukor ochrany pidy

$  Znecistovani vod

@ 4| B

& <2

& Bohatd historie, %ivé tradice postavené na folkloru
a vinatstvi — kosty, tradiéni krojované hody,
faSank, tance, pisng ad.

©  Folklorni festivaly (napf. Slovacky rok - nejstarsi
regiondlni festival CR, mezinarodni véhlas)

& Pfitomnost a fungovani folklérnich soubort

¢ Fotovoltaicke elektrarny v krajing

Iy TR . S
Fung1V1J101 o,bcszmska sdruZeni — kultura, sport, T Opusténs zemedslske aredly
spoledensky Zivot
Y Ry : : =R
@ Poradani akle hody, divadlo, zabavy, benefi¢ni ¥ Neudrzované polni cesty
koncerty, vystavy
& Cisté prostiedi, biotopy $  Nedostatek zelené
©  Obnova pamatek ¥ Nadmérng t&ba lesti
& Krajové vyrobky S Ztrata vztahu k pid& u mladych generaci
< - ¥ Zcela chybgji zpracovatelské kapacity na produkty
& i
Remesimd vy malého a stiedniho podnikéni
& Zlep3ujici se vzhled obci ®  Cerné skladky
® _Volné a levné prostory k vystavbé ¥ Nedostateéné téidéni odpadi
& Existence zdzemi pro cykloturisty, vybudované . Ty
cyklostezky, Bzeneckd cyklostezka BKV ¥ Zanedbané, nevyuzivané sady
& Fungujici charity ¥ Vysokd mira nezaméstnanosti (pfevysujici primer

kraje i CR), mélo pracovnich pfileZitosti

&

Zajisténa lékafska péce v obcich, zakladni
zdravotnické sluzby

& Dostupnost zdravotni pé&e, pttomnost nemocnice
poskytujici ambulantni i ldZkovou péi

% Sezonni zamé&stnanost

&  Univerzita ITL. veky $ Odlvlv kval'lﬁkovvane 'pr’acovnl sily za lep3imi
moznostmi zameéstnan{

®  Funguje skolstvi 1. stupn& ¢ Ubytek drobnych zemgdglen

& Lidové $kola uméni Zdénice, Kyjjoy ¥ Mala organle\iar}ost podnikatelil, nizka . ‘
komunikace vefejné spravy a tkol s podnikateli

& Uspokojiva dopravni dostupnost vétsich mést ¢ Ubytek mladych rodin

&  Pohostinnost mistnich obyvatel ¢ Nizké ptijmy a s tim spojend mala kupni sila
obyvatelstva

& Nizké kriminalita, bezpetno % Pot}nlkatele neodvadi dané v mistech bydlists, ale
v sidle firmy

& Malottidky ®  Spamta propagace regionu, mist

& ¥ Nedostatek cyklostezek a jejich propojeni

N ¥ Chybi lavicky a ob&erstveni u cyklostezek

{odpocinky)
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& < Nedostatek stezek pro p&si
& % Bezpetnost tras
D) % RuSeni mensich obchodii - vliv supermarketi
& S _Dopravni napojenf stdvajicich primyslovych zén
© ¢ Malo ubytovacich a stravovacich kapacit
I % Nedostatek stavebnich pozemkii pro rodinnou
vystavbu
® __Mistni doprava pro stardi a potiebné
¢  Spatna dopravni obsluznost, dostupnost v regionu
+ drahd doprava
¢ Spatny stav komunikaci
% Nedostateéné sluzby
¥ Vinaiské stezky - chybi koordinace pii jejich
znaceni
¥ Nedostate¢na infrastruktura pro bydleni, chybi
byty zvIa3t& pro mladé a seniory
¢  Cistota a vzhled vetejnych prostranstvi, udrzba
zelend
¢ Zastaralé osvétleni
¥ Energetickd naro¢nost vetejnych budov
a obecniho majetku
¢ Chatrajici budovy
¥ Spatny stav n&kterych historickych budov
¢ Chybgjici kanalizace
¥ Nekteré nevyhovujici COV
$ _ Nezdjem nékterych obdani o veteiné déni
¢ Nizkd udast na nékterych akcich, uroven akei
¥ Nezdjem mlédeZe o sport a kulturu, folklor, kroje
% ,.Déti ven!®
¥ Nezajem rodi¢a spolupracovat s vedoucimi
krouzki
¢ Mala nabidka pro teenagery
¢ Chybi i aktivity pro ,,mozky* napt. chemické
krouzky, aktivity
% Chybi prostory pro setkavéni néctiletych
¢ Nedostatedna propagace monosti pro traveni
volného &asu mladeZe
% Neucta mladych ke starsi generaci
% Nepreddva se femeslo mladsi generaci
¢ Chybi krouzky pro dosp&l¢, Chybi 3irsi nabidka
vzd€lavani pro dospélé, seniory
¢ Finanéni negramotnost
® IT negramotnost
¢  Ne vidy dobra spoluprice obei, mala
informovanost, koordinace akci
Nedostate¢nd komunikace mezi vinati
Nedostate¢né informadni systémy v nekterych
obcich
¢ Spatnd komunikace, rivalita
¢ Chybi zazemi pro zimni sport (ledova plocha)
¥ Kryty bazén, pfirodni koupani
¢ Regeneraéni centrum
¢ Chybi vicetucelové hFists, tenisové kurty
¢ Chybi zdzem{ pro kulturu, sport a volno&asové
aktivity (t¢locvi¢na, knihovna, centrum pro rodinu
apod.
$__Neni bezbariérova dostupnost
3 Urovei sportovist
¢  Malo finan€nich prosttedkii na zdzemi pro
sportovni, kulturni a volno&asové aktivity
¥ Koordinace a propojenost socidlnich organizaci
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¢ Nedostateéna kapacita domi pro seniory, DPS
¥ ZneuZivani soc. sluZeb — byt DPS
¢ Chybéjici finan¢ni prosttedky na provoz §kol,
rudeni $kol
¢ Mala kapacita pfedskolnich zafizeni
® _ Schézi pecovatelska péce az do domu
¢  Nedostate¢né vzdélavani ugitelii — reakce na nove
véci
¢ Spatny stav budov Skolskych zatizen{
¥ Nedostate¢na vybavenost Skolskych zatizeni
v malych obcich
¥ Chybi ucovsky odborny dorost propojeni
uciiovského Skolstvi s podnikatelskou sférou
¢ Informovanost ob&and ve viech obcich
0 komunitnim planovani a socialnich sluzbich na
Kyjovsku
% Rozifovani a pouzivani drog mezi mladezi
¥ Vneékterych obcich chybi 1¢ka¥ nebo je
nespokojenost s kvalitou lékate
% Technické vybaveni v nemocnicich
% _Malé zapojeni seniorf do spol. Zivota
¢ _ Chybi komunitni centrum v Kyjové
Prilezitosti pro tizemi MAS OhroZeni izemi MAS Kyjovské
Kyjovské Slovicko v pohybu Sloviacko v pohybu
#  Krajinny raz 4 Povodné, privalové dedte
« Varbtaif obliba cyoturitky a agronurisiy | 4 YYanamay pokles potts prenocovan  avacovan
%" Vzrlstajici obliba vina ¢ Snadnd dostupnost navykovych latek (pervitin)
oo, s B . . 4 Uzavieni mistni nemocnice v ramci optimalizace
#  Rozvijejic{ se vina¥ska turistika o o C
sit€ poskytovateld zdravotni pége
® _ Riist podtu navstevnikd a turisth 4 Starnuti obyvatelstva
& l](OZV(,)j sité c.ylfloste,zek a cyklostras v §ir§im 4 Nartist automobilové dopravy
uzemi a mezinarodnich
@ Moznost vicezdrojového financovani investicnich | & Nedostate¢né feseni stavu a dopravnich zavad
akei pozemnich komunikaci a chodnikd
@ _Externi zdroje financovéni, dotace EU 9 Slozit4 legislativa pro malio vinafe
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Setkani s podnikateli ke zpracovani Strategie komunitniho rozvoje regionu (SCLLD) Kyjovské Slovicko do r. 2024
11.3.2014, od 13.00 v zasedaci mistnosti MEU Kyjov

Cil setkani: ziskat uceleny podklad pro SCLLD z pohledu podnikateld
Uéastnici: podnikatelé osloveni méstem,
Organizator: MAS Kyjovské Slovacko v pohybu

Program dle pozvanky: budou diskutovina mosna opatfeni a dalsi rozvoj regionu v souvislosti s podnikanim.

Materialy pro u¢astniky:

k rozdani kazdému udastniku na misté: pracovni verze SCLLD -analytick4 &4st, strategicke cile, cilové oblasti, harmonogram zpracovani SCLLD, Dotaznik
k dispozici k nahlédnuti: Strategicky plan LEADER 2007-13, pracovni verze SCLLD — analytick4 &ast, vystupy komunitniho planovani v jednotlivych
mikroregionech a $kolach, Mapa uzemi MAS Kyjovské Slovacko v pohybu

dal3i: prezenéni listina

Usporadani stoli a vybaveni mistnosti:

Kulaty stiil,

1 Flipchart, 1 role FL papiri

dataprojektor, platno, notebook

Dalsi pomticky: 4 sady 4barevnych fixd, Zluta lepici paska na zed’, barevné samolepici puntiky — 4 barvy, 4 blo¢ky poznamkovych lepicich papirka SELF-
STICK-NOTES (127x75mm - Zluté); dalsi blotky lepicich papirkd 75x75mm riizné barevné (4 barvy), gumi¢ky na stoené FL, volné papiry pro ucastniky na
poznamky, propisovacky

Zvukové znameni

Fotoaparat na dokumentaci

Metoda, jak rozdélit iéastniky do skupin: G¢astnici si volng sednou ke stolu

CAS KDO Cco CiL technika pomiicky
Do 13.00 Pfichod téastnikti prezenc¢ni
listina

13.05 Starosta Uvitani Meésto prezentuje snahu oteviend | Mluvené slovo | FL 1s nadpisem

S'rezerva Pod&kovani za to, ze piisli spolupracovat a zohlediiovat Uvitaci
Utel a celkovy cil setkani potieby podnikateld slidePpt.1
Pfedstavi Annu a pieda slovo

- Starosta Predstaveni ucastniki Ziskani prehledu kdo je kdo Pozada
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- jméno ucastniky,aby J
- firma, druh podnikéni se kratce
- Cinnosti (podet zamé&stnanci) pfedstavili

13.25 A.C. Predstaveni programu setkani Navozeni atmosféry, uvedeni do |Mluvené slovo | F L2
Predstaveni ¢innosti MAS a vysledki problematiky Ppt.2
implementace Programu LEADER (kratce) Ppt.3

13.45 A.C Proc se zpracovava SCLLD Vstupni struéné uvedeni do Mluvené slovo |Ppt.4
Uvod ke strategickému planovani souvislosti Ppt.5
— smysl, filosofie a postup Byla vybrana moderni metoda
Zabezpeti procesu zpracovani SP — udrZitelnost a
Piedstaveni cilti v ISRU spoluprace - zdiraznéni

dilezitosti p¥itomnych v procesu,
Zékladni pfistup k praci —
partnerstvi, dlouhodoba
prosperita mésta, NNO i
podnikani v obci

18.40 Skupinky PFednosti a Nedostatky Kyjovského Ziskat naméty do Strategie FL napul:

157 Slovacka z hlediska podnikani: Prednosti a
Vytvofte v trojicich nebo dvojicich (podle Nedostatky
poctu ticastniki) spoleény seznam: + kolonka na

- pFednosti priority
- nedostatki
u nedostatkii udélat analyzu p¥icin!!!

15 Plénum
Sumarizace na FL

19.10 Skupinky u Co by pomohlo rozvijet podnikani v FL s nadpisem

15 stolt regionu

Plénum Sumarizace
19.40 Individudlng | Prosim, odpovézte na otazky v malém Dotaznik
vyplnéni dotazniku s otazkami pro
| kazdého




