Kyjovské Slovacko v pohybu, z.s.

Masarykovo namésti 13/14

697 01 Kyjov
Czech Republic
ICO: 26659778 Kvi Ké
tel./fax: +420 518 610 180 YJOYS €
mobil: +420 774 664 698 SlovaCkO

+420 774 664 668
e-mail: leader ks@centrum.cz Q pohybu‘)

www.kyjovske-slovacko.com

Zapis z 3. setkani Pracovni skupiny

Termin: 31. 10. 2016, 14.30-17:30

Misto konani: Kancelaif MAS Slovacko v pohybu, z.s., Masarykovo namésti 13/14, Kyjov
Pritomni: Dusan Kovar, Diana Valentovd, AneZka Grmolcova, Jana Kristova, Jifi Novotny,
KlimeSova Silva, Kristyna Vacenovska, MiluSe Habanova, Petr Jan Krystof, Martin Bilek,
Katefina Kafikovska, Tomas Just, Anna Carkova, Hana Horfidkova, Ester Houserova

Navrzeny program:
Privitani; informace o pribéhu projektu; vzdélavani v rdmci projektu; predstaveni Balintovské
skupiny; spoluprace s KAP, ak¢ni planovani.

Jednani
UVOD PROJEKTOVE MANAZERKY
Projektova manaZerka zucastnéné privitala a predstavila uplynulé aktivity projektu. Pfedstavila
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projektu, ktery dne 5. 9. 2016 schvalil Ridici vybor.

VZDELAVAN{ V RAMCI PROJEKTU A PREDSTAVENI BALINTOVSKE SKUPINY
Projektova manaZerka predstavila ¢leniim pracovni skupiny kalendar vzdélavacich aktivit pro
uCitele v ramci projektu. Byly predany informace o stavu KAP. Daéle predala slovo Mgr.
Justovi, ktery predstavil aktivitu tzv. Balintovské skupiny (supervizni feSeni problémi).
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Vystup z 3. setkani Pracovni skupiny:

Pracovni skupina jiZz zacala konkrétné rozebirat jednotlivé prioritni oblasti. Konkrétné se
jednalo o cile 3.2; 3.3; 4.1; 4.2:

3. Rozvijeni spoluprace, podpora komunikace a poskytovani
Priorita poradenstvi pro aktéry ve vzdélavani

Cil 3.1 Otevtit Skolu pro verejnost, jako pfirozené centrum komunity obce.

3.2 Posilit spolupraci, zlepsit informovanost a komunikaci vSech subjektt
zabyvajici se vSestrannym rozvojem déti a zakU. Sdilet a prendset
informace a ptiklady dobré praxe.

3.3 Zajistit fungujici a dostupné poradenstvi.

Cil 3.2. Posileni spoluprace, zlepSeni informovanosti a komunikace vSech subjekti
zabyvajici se vSestrannym rozvojem déti a Zaki. Sdileni a prenaseni informace a priklady
dobré praxe
Pracovni skupina navrhla:
e Zavedeni supervize jako ucinného nastroje pro osobnostni i profesni rozvoj pedagogti a
to dlouhodobé a systémové, i po ukonceni Sablon
e Vytvoreni uzavieného, informacniho webového systému k vzajemnému sdileni dobré
praxe + vybaveni MS informa¢nimi technologiemi, aby mohly tento informac¢ni systém
vyuzivat. Uzavieny ma byt tento systém predevsim proto, aby nemohlo dojit k poruSeni
pravidel o nakladani s osobnimi tudaji
e Organizovani spole¢nych aktivit ZS a MS (napt. Zaci ZS jdou ¢ist détem do MS,
7aci ZS se aktivné podileji pfi realizaci projektu ,, Technické skolky“ a podobng)
o Setkavéani Tediteld MS, ZS a to jak pracovni, tak i neformalni, aby se posilila
informovanost a spoluprace mezi Skolami
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Cil 3.3. Zajisténi fungujiciho a dostupného poradenstvi
Pracovni skupina navrhla:
e Vytvoreni oblastnich poradnich pracovist, které by dopliovaly cinnost PPP.
ZaméTovaly by se pfedevsim na poradenstvi pfi feSeni béznych problémii v provozu MS
a ZS, které nejsou natolik zavazné, aby je Tesila PPP, ale ovliviiuji praci uciteld.
Poradenskym pracovnikem by nemusel byt ,,formalni“ odbornik, ale tzv. kompetentni
pracovnik, tedy pedagog praktik se zkuSenosti
e Vybaveni vySe uvedeného odborného pracovisté: materialni a technické

e ZajisSténi setkavani rodic¢t s odborniky (lékaf, psycholog, logoped,...), predavani
informaci, diskuze (i formou komorni akce, tedy nebojme se nizkych pocti
ucastnikd,...)

e Setkavani fediteld MS, ZS — viz 3.2.

e Poradenstvi ve foundraisingu (aktivity ke ziskavani financnich prostredkii)

e Legislativni poradenstvi v oblasti stravovani,...
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Priorita

4. Zkvalitnéni podminek pro zlepsSeni predskolniho vzdélavani

il Podpofit rozvoj klicovych kompetenci déti.

4.1 Vytvofit pozitivni klima a vyhovujici zazemi pro predskolni vzdélavani.

4.2 Vzdélavani, profesni rozvoj a zvySovani kompetenci pracovnik( skoly.

Cil 4.1. Vytvoreni pozitivniho klimatu a vyhovujiciho zazemi pro predskolni vzdélavani.
Podporeni rozvoje klicovych kompetenci déti
Pracovni skupina navrhla:

Vyuzivani prvki tzv. Lesni pedagogiky
o do lesa s lesnikem (nadace dfevo, p. Marada)
o kvodé s rybarem
o do lesa s myslivcem
o Spoluprace s VS
= Vyhody — Skola nema starosti s organizaci a logistikou — zajiSténi
autobusu, svaciny apod. je soucasti programu
Navstéva mistnich Ffemeslniki, hasici, posta, MeU (finance pro spolky, tam, kde by se
Slo,...) — vice by se jich zapojilo (penize na material, praci), propojeni femesel se
Skolkou
Spolupréce se ZS (napf. star$i zaci ¢tou mladsim)
Navstévy predskolaka v 1. tiidé (6 krat), zapojeni do procesu
Metoda vyuky c¢teni formou Sfumato pro predSkolaky
o modelovani pismen, pisanky
o Lepsi finan¢ni ohodnoceni ucitelti (mimo jiné i diky ohroZujicimu prostredi —
velké zatiZeni sluchu
Porizeni ,,dilnicek”, vybaveni a materialu k rozvoji PTV
Zapojeni pracovnikt (Skolni asistent, specialni pedagog a podobné)

Jako problém pracovni skupina vidi:

Estetika ve Skolach

Prisny pristup hygieny (spolecnost, legislativa, zakony,...)

Déti si mohou vybirat (jak je motivovat? — FeSeni zajimavé pomticky z pfirodnich
materiali, montessori pomticky)
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Cil 4.2. Vzdélavani, profesni rozvoj a zvySovani kompetenci pracovnikii Skoly.
Pracovni skupina navrhuje:
e Vzdélavani PP v novych metodach vyuky — Sfumato, matematika podle Hejného (pro
MS). Nutné ndvaznost v ZS
e Pouzivat prvky z 1. stupné ZS — lepsi adaptace na skolni prostredi
e Vzdélavani pro ucitele MS ohledné 1. T¥idy — co se probira
e VEtSi propojenost
e Logopedie — krouzek!
e Spolupréce se ZS, ZUS, DDM
e Zvysit pocet pracovniki, ktefi mohou mit dohled nad Zaky

TERMIN A TEMA 3. PRACOVNI SKUPINY
Dalsi pracovni skupina probéhne v lednu 2017.
Konkrétné se jiZ budou rozpracovavat dalsi prioritni oblasti a jejich cile.

Zapsala
Ester Houserova
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